
Das Hilfeangebot ist klar, die Gesprächsführung zugewandt, 
der Gesprächsrahmen sorgsam gewählt, die Lösung liegt 
auf der Hand – dennoch: 

die KlientInnen blockieren, verstehen nicht, äußern sich abwehrend, 
werden wütend, lassen Termine ausfallen, verschweigen wichtige Details, 
ändern nichts oder tun etwas ganz anderes… 

Kurz: KlientInnen wirken nicht so mit, wie wir uns das wünschen? 
Was ist da los? Welche Gründe haben die Menschen, 
mit denen wir arbeiten wollen, Hilfe nicht anzunehmen? 
Wie kommen HelferInnen mit diesen KlientInnen dennoch
in einen förderlichen Prozess? Wie bewahren sich HelferInnen
Ihr Engagement und ihre Motivation in der Arbeit mit „Unmotivierten“? 

In der Fortbildungsveranstaltung entwickeln wir interaktiv mit Ihnen
unser Konzept für das Fallverstehen bei Anzeichen mangelnder Motivation, 
diskutieren Ihre Erfahrungen, erforschen Hintergründe und entwickeln
mit Ihnen systemische Ideen für die Arbeit mit dieser Ausgangssituation, 
um konstruktiv in den Hilfeprozess einzusteigen, die eigene Handlungsfähigkeit 
zu erweitern und selbst motiviert zu bleiben. 

Wir erstellen Ihnen auf Anfrage ein Angebot für diese Veranstaltung. 
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